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AUX PRIÈRES 

M. Florent Lavoie, époux de madame Aline Ouellet, décédé accidentellement le 24 novembre 
dernier à Val d’Or, à l’âge de 54 ans. Les funérailles auront lieu à Montréal le 1er décembre; 
l’inhumation se fera au cimetière de St-François d’Assise. Il était le frère de madame Aliette Lavoie, 
agente de pastorale au secteur d’Avignon ainsi que de madame Clarisse Lavoie de St-François 
d’Assise. 

DU VICAIRE GÉNÉRAL 
 

Appel à tous : diaconat permanent 
 
Samedi, le 8 décembre prochain, le diocèse entreprendra la formation d’une nouvelle cohorte de 
diacres. Cette formation durera cinq ans. Il serait surprenant que le diocèse puisse former une autre 
cohorte avant la fin de celle-ci, en raison de l’investissement en personnel que cela implique et le 
peu de ressources dont nous disposons. Je demanderais donc, si possible, aux pasteurs, aux 
diacres et aux laïcs engagés d’inviter des candidats potentiels à venir vivre avec nous cette 
première rencontre de l’année de discernement. Celle-ci présentera les grands axes du ministère 
diaconal, les grandes lignes du programme de formation au diaconat ainsi que les objectifs de 
l’année de discernement, de sorte que les participants, à la fin de la journée, pourront avoir une 
bonne idée de ce que c’est que le diaconat permanent. 
 
La rencontre se déroulera à la Maison générale des sœurs du St-Rosaire, 302, allée du Rosaire 
à Rimouski, de 9 h à 15 h. Le dîner se prendra sur place. Il est nécessaire de s’inscrire à 
l’avance en communiquant avec M. Guy Leclerc au numéro de téléphone suivant : (418) 722-7477. 
 
Vatican II a fait revivre le diaconat permanent. Celui-ci ne serait-il pas l’œuvre de l’Esprit pour 
répondre à des besoins actuels de l’Église? 
 
Merci de l’attention que vous porterez à cette demande. Merci de prier pour la nouvelle cohorte. 
Peut-être pourrions-nous la placer sous la protection de la Vierge Immaculée dans sa conception. 
 

Gérald Roy, v.g. 
 

DU SERVICE DE LA PRÉSENCE DE L’ÉGLISE DANS LE MILIEU 
 
CAMPAGNE DE SENSIBILISATION À LA VIOLENCE CONJUGALE 
 
Le gouvernement du Québec profite de la tenue des Journées d'action contre la violence faite aux 
femmes, qui se déroulent du 25 novembre au 6 décembre 2007, pour donner le coup d'envoi à la 
quatrième phase de la campagne gouvernementale de sensibilisation à la violence conjugale. Cette 
campagne, sous la responsabilité conjointe du ministère de la Culture, des Communications et de la 
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Condition féminine et du ministère de la Justice, a pour thème « La violence conjugale est un 
crime. Appelez votre service de police ». 

La télévision, différents sites Web (voir ci-dessous) et des centaines d'écrans de cinémas répartis à 
travers le Québec diffuseront ce message sans équivoque quant au caractère criminel de la violence 
conjugale. 
http://communiques.gouv.qc.ca/gouvqc/communiques/GPQF/Novembre2007/25/c3992.html
http://www.csf.gouv.qc.ca/fr/accueil
http://www.afeas.qc.ca/nouvelles/operation-tendre-la-main-2007

Denis Lévesque, responsable diocésain 
 

DE LA PASTORALE MISSIONNAIRE DIOCÉSAINE 
 
Ordres missionnaires et laïcs 
 
Le 16 novembre dernier, « Benoît XVI a invité les ordres missionnaires à développer leur 
coopération avec les laïcs. Il a reçu en audience au Vatican les participants de la rencontre des 
supérieurs généraux des sociétés missionnaires et de vie apostolique, (…) ». 
 

« Dans les dernières décennies, l’une des indications prometteuses de 
renouvellement de la conscience missionnaire dans l’Église, a expliqué le pape, a 
été la croissance du nombre de laïcs, hommes et femmes, mariés ou non, qui 
collaborent généreusement à la mission. » 
 

Benoît XVI a demandé « que place et importance soient données à cette contribution, en 
rappelant toutefois que les formes opportunes de cette collaboration des laïcs devront 
naturellement être établies par des statuts spécifiques et des directives claires, 
respectueuses de l’identité canonique propre à chaque institut. » 
 
Il a souligné le dur travail des missionnaires « loin de leur famille » et souvent au prix du sang. (Cf. 
Proximo, 26 nov. 2007, p. 7) 

Normand Paradis, s.c., responsable 
Pastorale missionnaire diocésaine 

DE ENTRAIDE LE RAMEAU DE RIMOUSKI 
 
L’organisme communautaire « ENTRAIDE LE RAMEAU » est à la recherche de deux personnes 
bénévoles pour combler les postes suivants : 
 
1) Superviseur€ des droits d’accès 
Les visites supervisées constituent une façon de maintenir le lien parent-enfant, suite à une rupture 
d’union s’avérant problématique.  Ainsi, le parent se prévaut de son droit, donné par ordre de cour, 
de voir son enfant sous la surveillance d’intervenants. 
 
2) Agent d’échange pour les foyers-famille 
Le service d’échange permet à un parent n’ayant pas la garde légale de son enfant et pour lequel il 
y a interdiction de contact avec l’ex-conjoint(e), de pouvoir venir chercher et reconduire son enfant 
au Rameau, selon un horaire précis. 
 
Pour de plus amples informations : Christiane Goyette, coordonnatrice 725-3434 
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DE LA LIBRAIRIE CENTRE DE PASTORALE 
 
Afin de faciliter votre magasinage de Noël, bien vouloir noter que la Librairie Centre de Pastorale 
sera ouverte exceptionnellement le SAMEDI 8 DÉCEMBRE 2007 de 12h à 16h. Nous vous 
rappelons que nos heures d’ouverture sont du lundi au vendredi de 9h à 11h30 et de 13h à 17h. Au 
plaisir de vous servir! 
 

Micheline Ouellet 
Monique Parent 

 

DE LA PASTORALE D’ENSEMBLE 
 
Merci de faire connaître cette ouverture de poste. 
 

-------------------------- 
 

OUVERTURE DE POSTE 
Paroisse Saint-Germain de Rimouski 

 
POSTE : Agente ou agent de pastorale paroissiale pour la « Présence auprès des jeunes de 15 à 

30 ans » 
Plein temps, 5 jours/semaine (32 ½ h) 

 
PRINCIPALES FONCTIONS 
 
L’agente ou l’agent de pastorale recherché pour la dimension de la présence auprès des jeunes de 
15 à 30 ans est membre de l’équipe pastorale et au service de toutes les communautés chrétiennes 
de l’Unité pastorale de la paroisse St-Germain de Rimouski. 
 
En solidarité avec le modérateur de la paroisse et les autres membres de l’équipe pastorale, et en 
collaboration avec les responsables des différents volets de chacune des communautés, l’agente ou 
l’agent de pastorale assume des tâches dans le cadre du projet pastoral paroissial en lien avec les 
priorités pastorales de notre Archevêque. Cette personne travaille d’une façon particulière auprès 
des jeunes de 15 à 30 ans. L’agente ou l’agent de pastorale établit des relations avec les réseaux 
de jeunes déjà existants et avec les autres responsables de la pastorale jeunesse à Rimouski; elle 
ou il travaille avec des jeunes dans différents projets, se crée une équipe de jeunes pour la paroisse 
et voit au développement du leadership chrétien chez les jeunes. L’agente ou l’agent de pastorale 
accomplit toutes autres tâches connexes déterminées lors du partage des responsabilités de 
l’équipe de pastorale. 
 
QUALIFICATIONS ET EXIGENCES : 
 
Posséder un diplôme de premier cycle au niveau du baccalauréat en théologie ou en sciences 
religieuses ou en pastorale ou être en voie de l’obtenir ou un certificat en sciences religieuses ou en 
animation pastorale et avoir une expérience d’engagement dans des activités de pastorale 
paroissiale ou l’équivalent; 
 
� Témoigner d’une vie de foi authentique, d’une charité et d’une expérience inspirées de l’évangile 

et vécues en Église; 
� Être solidaire des membres de l’équipe pastorale; 
� Être capable de s’adapter aux communautés chrétiennes dans lesquelles s’effectuera ce travail 

pastoral; 
� Être habile en animation de groupe, d’équipe et de comités et posséder une facilité pour les relations 

humaines; 
� Avoir une bonne connaissance de ce groupe d’âge; 
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� Faire preuve d’initiative et de créativité pour stimuler la vitalité des communautés chrétiennes; 
� Accepter de suivre des sessions de perfectionnement dans le cadre d’une démarche de formation 

continue; 
� Être disponible pour des activités le soir et les fins de semaine. 
 
CONDITIONS GÉNÉRALES D’EMPLOI : 
 
Le traitement prévu sera conforme aux normes des ordonnances diocésaines concernant les 
agentes et agents de pastorale laïcs en paroisse. 
 
ENTRÉE EN FONCTION : 
 
Le 4 février 2008 
 
Les personnes intéressées par cette offre d’emploi devront soumettre, par écrit, leur candidature 
ainsi que leur curriculum vitae AVANT LE 15 JANVIER 2008 à l’adresse suivante: 
 
Arthur Leclerc, ptre, modérateur 
Paroisse St-Germain de Rimouski 
11, rue St-Germain O– Rimouski – G5L 4B4 
Téléphone : (418) 723-1213 - Télécopieur : (418) 723-2200 
Courriel : lecart@globetrotter.net 
 
Ne seront considérées que les candidatures répondant aux exigences ci-haut mentionnées 
ou toutes autres expériences pertinentes à l’emploi. 
 


