Réaménagements pastoraux de Rimouski

CONSULTATION

AVIS : consultation terminée. Voir le rapport de compilation

Conscient des contraintes de tout genre qui pésent sur I’avenir des paroisses et des secteurs
pastoraux de Rimouski, Mgr Bertrand Blanchet a formé un comité chargé « de proposer les
réaménagements de toute nature qui permettront aux communautés paroissiales de
recevoir, au cours des années a venir, les services les plus adéquats, compte tenu de

I’évolution de la pratique chrétienne et du personnel affecté a la pastorale ».

Le comité a décidé de procéder a une consultation des comités et de la population des

paroisses concernées : Pointe-au-Pére, Nazareth / Sacré-cceur, Sainte-Agnes /
Saint-Yves, Saint-Germain, Saint-Robert / Sainte-Odile, Saint-Pie X / Saint-

Anaclet, Sainte-Blandine. Si vous souhaitez participer a cette consultation :

1) Vous pouvez compléter ce document de consultation avec votre traitement de
texte et nous le retourner par la suite, en piéece jointe, avant le 20 janvier 2005,

a I’adresse de courriel servdiocriki@globetrotter.net.

2) Vous pouvez imprimer ce document de consultation, le compléter et le déposer au
bureau de la fabrique de votre paroisse ou I’envoyer par la poste, avant le 20

janvier 2005, a I’adresse suivante :
REAMENAGEMENTS PASTORAUX DE RIMOUSKI

49, SAINT-JEAN-BAPTISTE OUEST
Rimouskl, Qc, G5L 4J2

MERCI DE VOTRE COLLABORATION !
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http://www.dioceserimouski.com/sd/ream_past_compil.pdf

Comité des réaménagements pastoraux de Rimouski

ETES-VOUS D’ACCORD...
sur ce qui se dit a propos...

. desomsaitsapousumer | DOCUMENT TERMINE

e des réorganisations afaire?

1. Identification

1.1 Paroisse :

1.2 Groupe d’'age :

15-24 ans — 45-54 ans

25-34 ans — 55-64 ans

35-44 ans - 65 ans et plus .

2. Regard sur nos difficultés

Nous avons énumeéré quelques difficultés rencontrées dans I'exercice de la mission ecclésiale;
veuillez indiquer :

1. votre accord ou votre désaccord ou votre incertitude en cochant oui ou non ou ?

2. compléter la liste

OUl NON ?

2.1  Concernant la pastorale

A) La participation a la vie chrétienne de la communauté est
en continuelle décroissance.

B) La majorité des jeunes parents (25-45 ans) ne sont
présents en Eglise qu'aux activités reliées a leurs enfants
et aux grandes fétes.

03] La majorit¢ des jeunes (15-25 ans) sont absents des
diverses formes d'activités proposées par I'Eglise.

D) Les paroisses agissent de facon juxtaposée et n'‘ont pas
de vision d'une pastorale commune pour la ville de
Rimouski.

E) La transmission de notre héritage de foi est compromise.

[ I

G) ...
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2.2

2.3

2.4

Concernant les ressources humaines

A)

B)

C)

D)

E)

Le nombre de prétres continue a diminuer. (en 2008, il
restera si tout va bien, 17 prétres de moins de 65 ans pour
114 paroisses.)

La diminution du nombre de prétres n'a pas donné lieu a
un remplacement équivalent en nombre par d'autres
ressources.

Le fardeau de plus en plus lourd imposé aux prétres et aux
agent-e-s de pastorale rend ces taches de moins en moins
attrayantes.

Dans Rimouski, les 11 groupes paroissiaux de comités qui
oeuvrent en pastorale ont peu ou pas de concertation et
de collaboration entre eux.

Concernant les ressources matérielles

A)

B)

C)

D)

E)

F)

Les églises sont sous-utilisées.

Il'y a trop d’églises dans Rimouski.

Les autres locaux (sous-sol d’église, salle paroissiale,
presbytere) dont dispose la Fabrique sont sous-utilisés.

La fabrique fait des efforts pour louer ses locaux.

Concernant les ressources financieres

A)

B)

La diminution de la pratique cultuelle a entrainé une
diminution des deux sources traditionnelles de revenus
des Fabriques: les quétes et la capitation.

Les dépenses d'entretien des édifices ont augmenté,
particulierement pour I'électricité et le pétrole.

OUl NON ?
OUl NON ?
Ooul NON ?

-3-



(03] Les paroisses propriétaires d'un cimetiere n'ont pas
toujours eu le souci d'en assurer l'autofinancement.

D) Certaines fabriques ont de la difficulté a investir dans les
ressources humaines.

E)

F)

Ces difficultés nous aménent a nous demander si l'organisation actuelle des paroisses de
Rimouski répond encore aux exigences de la mission ecclésiale dans la société actuelle.

3. Quels objectifs poursuivre (Une vision et une visée)

Nous avons énuméré quelques objectifs. Veuillez indiquer :

1. votre accord ou votre désaccord ou votre incertitude en cochant OUI OU NON OU ?
2. compléter la liste.
3.1 Objectif général: OUl NON 2
A) Assurer 'avenir communautaire de la vie chrétienne dans la ville de
Rimouski.
B)
C)

3.2 Objectifs particuliers:

A) Prendre les moyens pour développer une vision commune et une
concertation pastorale entre les paroisses de Rimouski.

B) A cette fin, inventorier les besoins, les attentes, les forces et les
contraintes des paroisses de la ville.

C) Redéfinir les divers services requis pour l'animation, la croissance et
'engagement communautaire.

D) Doter I'Eglise qui est & Rimouski d'une organisation qui corresponde
mieux aux exigences de I'évangélisation.
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E) Développer un leadership ouvert a la participation.

F) Accentuer la prise en charge communautaire par des laics

G)
H)
4.  Aidez le comité a préciser son travail
Divers scénarios d’avenir ont circulé; en voici quelques-uns...Veuillez :
1. en ajouter, s'il y a lieu,
2. parmi I'ensemble des scénarios, cochez les 3 que vous souhaitez voir étudier de facon

particuliere par le comiteé.

SCENARIOS :

a) Passer de 7 équipes pastorales a deux équipes pastorales assez
nombreuses et diversifiées, sans réduction de paroisses ni de lieux
de culte.

1. les paroisses riveraines : Sacré-Coeur, Nazareth, Cathédrale,
Ste-Agnes, St-Yves et Pointe- au-Pere.

2. les paroisses de la terrasse et du plateau : Pie X, St-Robert,
Ste-Odile, St-Anaclet et Ste-Blandine.

b) Passer de 7 équipes pastorales a deux, avec réduction de paroisses,
mais sans réduction de lieux de culte.

c) Passer de 7 équipes pastorales a deux équipes pastorales assez
nombreuses et diversifiées, avec réduction de paroisses et de lieux
de culte.

d) Passer de 7 équipes pastorales a une, sans réduction de paroisses ni
de lieux de culte.

e) Passer de 7 équipes pastorales a une, avec réduction de paroisses,
mais sans réduction de lieux de culte.

f) Passer de 7 équipes pastorales a 1, avec réduction de paroisses et
de lieux de culte.

g9)

h)
i)
N.B.- Les scénarios ayant recu le plus grand nombre de votes (et d'autres que l'analyse pourrait

suggeérer) seront analysés sur le plan pastoral, administratif et financier. Les propositions émanant de
ces analyses seront soumises a la consultation.
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5. Evaluation de la consultation et de son contexte

5.1 Que pensez-vous de cette consultation?

5.2 Personnellement, nourrissez-vous des inquiétudes face aux réaménagements a venir?






